
Bekijk de webversie

Nieuwsbrief mei 2024

In deze nieuwsbrief informeren wij je over de ontwikkelingen binnen Bevolkingszorg. Voor jou
als crisisfunctionaris goed om mee te krijgen, veel leesplezier!

Zomerborrel: Bevolkingszorg bestaat 10 jaar!
In 2024 bestaat Bevolkingszorg Kennemerland 10 jaar. Dat vieren we graag met jullie!

Je bent van harte welkom op onze zomerborrel op donderdag 27 juni tussen 16.00 en 18.00u
in het Veerkwartier in Haarlem. Onder het genot van een hapje en drankje blikken we graag met
jullie terug en staan we stil bij de hoogtepunten van de afgelopen 10 jaar.

Zet je het alvast in je agenda? De uitnodiging per mail volgt snel!

Handboek Crisiscommunicatie
Vorige maand is het geactualiseerde handboek Crisiscommunicatie vastgesteld. Dit handboek
is een praktisch handvat voor alle communicatieprofessionals met een rol in de regionale
crisisorganisatie. In deze actuele versie vind je nu het nieuwe piketnummer van het Hoofd
Crisiscommunicatie, de wijziging van Verwantencontact naar ‘ikzoekmijnnaaste’ en herziene
informatie over het organiseren van een persconferentie.

Het handboek vind je terug in de Crisisconnect App.

Aankondiging Lessons Learned
Op woensdag 26 juni a.s. organiseert afdeling Crisisbeheersing van Veiligheidsregio
Kennemerland en Veiligheidsregio Zaanstreek Waterland een gezamenlijke Lessons Learned.
Tijdens deze bijeenkomst wordt stilgestaan bij de multidisciplinaire samenwerking en
beheersing van incidenten met motieven van extreem geweld.

Na een interactief onderdeel, waarbij we in groepen uiteen gaan en ons buigen over een casus
met extreem geweld, neemt Veiligheidsregio Rotterdam-Rijnmond ons mee in het schietincident
op 28 september 2023. De OvD Politie, de Operationeel leider en de Informatiemanager van het
Operationeel Team delen samen hun ervaring.
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Op donderdag 27 april vond de eerste interregionale
netwerkdag NW plaats in de Stoomhal in Wormer.

Alle crisiscommunicatiefunctionarissen uit de regio’s
Kennemerland, Noord-Holland Noord en Zaanstreek
Waterland waren uitgenodigd om te leren van de ervaringen
van Casper Kruizinga (Veiligheidsregio Hollands Midden) na
het treinongeval in Voorschoten.

Daarnaast vertelde Tom Compaijen meer over de mogelijkheden van AI en ChatGPT voor
crisiscommunicatie. Ook was er ruimte om de collega’s van de andere regio’s beter te leren
kennen. Een geslaagde middag waar we zeker een vervolg aan zullen geven.

De bijeenkomst vindt plaats in het Van der Valk Hotel in Haarlem, van 14.00 tot 17.00u .
Hierbij de link naar het volledige programma.

Aanmelden graag via bevolkingszorg@vrk.nl, voor 12 juni. Het aantal beschikbare plaatsen
voor deze bijeenkomst is beperkt, bevestiging van deelname volgt op 13 juni.

Crisisbestrijdingsplan Schiphol (CBP-S)
Op 3 april jl. is het nieuwe Crisisbestrijdingsplan Schiphol (CBP-S) in werking getreden.
In het plan staat beschreven hoe de diverse crisispartners in verschillende situaties
multidisciplinair moeten samenwerken bij een incident op Schiphol. In deze meest actuele
versie zijn verschillende wijzigingen doorgevoerd, zoals het toevoegen van de inzet van het
Special Operations Respons Team (SORT) en de inzet van het Joint Rescue Team (JRT). In de
Crisisconnect App en op de website van de VRK vind je de actuele versie van het CBP-S.

Terugblik interregionale netwerkdag
crisiscommunciatie NW3

Behoefte om je kennis op thema Verstoring
elektriciteitsvoorziening op te frissen?
Doe dan de leerprikkel, ontwikkeld vanuit afdeling Crisisbeheersing!

Een leerprikkel is een eenvoudig middel om kortstondig met het vak van crisisbeheersing
bezig te zijn en bestaat uit een korte casusbeschrijving en enkele vragen. Doel van de
leerprikkel is om een multiscenariokaart (MSK) of bepaald plan onder de aandacht te brengen.
Daarmee willen we jullie kennis van die planvorming op praktische wijze
vergroten. 

Hierbij de link naar de leerprikkel (in de vorm van een MS Team
formulier): https://forms.office.com/e/cKifPB1nBY Met de bijbehorende MSK.

Het deelnemen aan de leerprikkel kost ongeveer 10-15 minuten. De leerprikkel samen met
een collega invullen, vergroot het leerrendement mogelijk nog meer.

Mocht je vragen hebben over de leerprikkel dan kan je die stellen via crisisbeheersing@vrk.nl
Veel succes met het invullen!

https://veiligheidsregio-kennemerland.email-provider.eu/download/cxzljlc19t/5gGj0bZgWL?file=Uitnodiging+Lessons+Learned+VRK+en+VRZW.pdf&l={{list_id}}
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.office.com%2Fe%2FcKifPB1nBY&data=05%7C02%7CPVermeer%40vrk.nl%7Ce7f5023836554512bd3d08dc604a3f0f%7C7c77d27d86bb4c4b8f571b5540c05d1a%7C0%7C0%7C638491120388642241%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=a4ZH2vhBGJF%2F6UAm5TBeQrtRZ8ldZjz8kOEjc94aLsU%3D&reserved=0
https://veiligheidsregio-kennemerland.email-provider.eu/download/cxzljlc19t/NzXZTrrb0V?file=4.1.1+Verstoring+elektriciteit+1.0+d.d.+17-1-2024.pdf&l={{list_id}}


We willen verbindingen maken, kennis delen en goede ideeën
vinden. Nog meer ambtenaren inspireren om in actie te komen
bij rampen en crises, vakgenoten zoeken en vinden, vacatures
delen en ons netwerk verbreden. En na een inzet, oefening of
training de ambtenaren in het zonnetje zetten.

Meld je aan, volg de LinkedIn-pagina en start met delen!

Website

Bevolkingszorg Kennemerland op LinkedIn

Voor vragen of opmerking neem contact op met bevolkingszorg@vrk.nl
.
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